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_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie

bestuur(*) s ;
Doelstelling gHet bundelen en verzorgen van opleidingen en/of studiemogelijheden: die tot het .
Statutaire doelstelling .verkrijgen.van.de.bevoegdheden.van.een rabbin en die van.een voorzanger.kunnen......,
van de instelling. :leiden; en die tevens openstaan voor degenen die op dit niveau kennis wensen op te
Wat wil de instelling -doen;-en-voorts-alles-wat-met-een-en-ander,-direet-of indirect; verband-houdt-of daartoe-;
bereiken? eV KA ZIN. e
De stichting tracht haar doel -onder meer te verwezenlijken-door het opzetten-en-in
stand -houden.van.een.opleidingsinstituut; het samenstellen.van.een studieprogramma...
iop een niveau dat voor een opleidint tot rabbijn en voorzanger gegigendis; het
samenwerken-met-bestaande opleidingsinstituten-en-studiecentra-in-binnen=-en-

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  : D€ stichting leidt studenten op tot liberaal rabbijn. De rabbijnstudenten verkrijgen na

verricht de instelling? .ca..a jaar.hun bevoegdheid tat.rabbijn. Daarnaast arganiseert. het. cursussen.voor............ :
Wanneer worden diverse andere functies binnen de synagoge, zoals voorzanger. Deze werkzaamheden :
welke werkzaamheden  -worden-het-gehele jaar uitgevoerd door-lessen-aan-de rabbifRstudenten et ;

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier : :
en aan welke doelen -en.ondersteuning Van. rabBINSIUGENTEN. ... :
worden de verkregen : Het vermogen wordt aangehouden op een rekening courant en in beleggingen. :
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

éhttps://levisson.nI/wp—content/uploads/2024/05/JAARVERSLAG—Lev.-Inst.- Open

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het ;
beleidsplan te vinden is. :2023-v2.pdf
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid ‘Het enige personeelslid (directeur) ontvangt salaris.
Beloningsbeleid voor .Het bestuur en.averige functionarissen.van het Management Team.ontvange geen. .
het statutaire bestuur, :salaris. Wel kan men kiezen voor een vrijwilligersvergoeding. i

voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-  hitns: //levisson.nl/wp-content/uploads/2024/05/JAARVERSLAG-Lev.-Inst.- .~ Open

verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.

2023-v2.pdf
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m Balans

P + . i Vuldebalansdatum in.Alsu daama verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Balansdatum

Activa Passiva

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden ’€

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen i€

Totaal ’€

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Rijksbijdragen
Overige overheidsbijdragen en -subsidies
College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Overige Baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen

Huisvestingslasten

Overige lasten

Totaal lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaat na belastingen

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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