Wil je meebouwen aan het liberaal Joodse leven

in Amsterdam?

De Liberaal Joodse Gemeente Amsterdam zoekt een

RA.BBIJN (m/v)

De Liberaal Joodse
Gemeente Amsterdam
is de grootste
progressief-Joodse
gemeente van
Nederland. Wij zijn een
levendige en diverse
gemeenschap, stevig
geworteld in de Joodse
traditie, betrokken bij
de samenleving en de
wereld om ons heen en
gericht op de toekkomst.

PRAKTISCH

- Werkgebied is
Amsterdam en
omgeving.

- Het betreft, in
beginsel, een fulltime
aanstelling. Gezien de
aard van de
werkzaamheden
vereist de functie een
grote mate van
flexibiliteit.

- De eerste aanstelling
bedraagt één jaar, met
de intentie deze bij
wederzijdse
tevredenheid te
verlengen.

+ Van de rabbijn wordt
verwacht zich in (de
omgeving van)
Amsterdam te
vestigen.

- Voor internationale
kandidaten geldt de
bereidheid het
Nederlands binnen
een jaar op
professioneel niveau te
leren en de cursus
Nederlands Liberaal
Jodendom van het
Levisson Instituut te
volgen.
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Na ruim 30 jaar aan de gemeente verbonden te zijn geweest, gaat één van onze
rabbijnen met emeritaat. Daarmee ontstaat ruimte voor een nieuwe rabbijn die zal
samenwerken met onze andere rabbijn, die inmiddels ruim 10 jaar aan de LJG
verbonden is, en met de collega's binnen ons rabbinale team.

‘Wij zoeken een rabbijn die inspireert en verbindt. Een geestelijk leider die
zich thuis voelt in een gemeente waar religie, onderwijs, pastoraat, ontmoeting
en maatschappelijke betrokkenheid onlosmakelijk met elkaar verbonden zijn.

Het is daarmee een unieke rabbinale functie, binnen een gemeente die volop in
ontwikkeling is, in het dynamische Amsterdam.

WIJ ZOEKEN EEN RABBIJN
Met een afgeronde rabbinale opleiding;

Met goede kennis van het Hebreeuws en de liturgische traditie van de Liberaal
Joodse gemeenten;

Die geworteld is in de liberaal Joodse traditie en de grondbeginselen van de World
Union for Progressive Judaism onderschrijft;

Die graag samenwerkt in een team van betrokken collega's en vele vrijwilligers en
die gelooft in de kracht van teamwork;

Met visie op Joods onderwijs en ervaring in het lesgeven aan kinderen, jongeren en
volwassenen;

Die onze gemeente met overtuiging en nuance kan vertegenwoordigen binnen de
Joodse gemeenschap en in de samenleving;

Die midden in de samenleving staat, oog heeft voor de vragen van deze tijd en

samen met ons wil bouwen aan de toekomst van het Liberale Jodendom in
Nederland.

Amsterdam biedt een uitzonderlijke werkomgeving: de grootste en meest diverse
Joodse gemeenschap van Nederland met een rijk netwerk van Joodse organisaties,
kerkgenootschappen en maatschappelijke partners, waar intensief mee

wordt samengewerkt.

MEER WETEN?

‘Wij hebben een brochure opgesteld met uitgebreide informatie over onze gemeente
en de functie. Deze kun je downloaden via ljgamsterdam.nl/vacature-rabbijn. We
kiezen ervoor om de kennismaking met potentiéle kandidaten persoonlijk te laten
verlopen. Neem voor meer informatie contact op met Tom de Swaan, voorzitter van
de LJG Amsterdam en de sollicitatiecommissie, via werving@ljg.nl. Vervolgens
gaan we graag vrijblijvend met je in gesprek om je vragen te beantwoorden, onze
gemeente en het rabbinaat nader toe te lichten en samen te verkennen of de functie
en onze gemeenschap bij je passen.

De uiterste reactiedatum is 8 november 2026.

We kijken uit naar je reactie!




